
              План профессионального развития учителей Новониколаевской инновационной средней школы – гимназии 

                                                                              на 2021 – 2022 учебный год. 

   Адрес: Чуйская область, Жайылский район, село Новониколаевка, улица Энгельса ,127 

    

  Контактные данные : телефон: 0313365210                       @ адрес:       schoolnovonikolaeka@mail.ru 

Количество учителей : 83                                                           Количество учащихся :  2234 

 

ll. Развитие персонала ( непрерывное профессиональное развитие) 

lll. Стратегические цели: повышение потенциала всех учителей школы для достижения прогресса учащихся относительно результатов обучения 

Задача 1 Проведение уроков с учетом индивидуальных способностей и потребностей учащихся ( образовательная область 2, компетенция 
2) 

Мероприятия 
( шаги) 

      Сроки Ожидаемые результаты Ответственные Ресурсы 
(нефинансовые) 

 Бюджет Примечание 

Анализ результатов 
самооценивания учителей 
для определения 
проблемных компетенций 

  Июнь Определены основные 
проблемы на 2021-2022 
учебный год 

Шадыканова Т.Т., 
Марышева В.Ф., 
руков. шмо 

Время завуча, 
рук. шмо, 
директора 

Бумага А-4,( для 
листов 
самооценивания 
и др. 
документов) 

 

Формирование групп 
тренерского состава 

Август Сформированы группы, 
определены пары 
тренеров, приказ по 
школе 

Шадыканова Т.Т., 
Марышева В.Ф., 
рук.шмо 

Время 
директора, 
завуча, рук. шмо 

  

Семинар  для учителей- 
тренеров 

Сентябрь Программа семинара Марышева В.Ф. Время завуча  Канцтовары для 
семинара 

 

Семинар – тренинг для 
учителей 

Октябрь Программа семинара - 
тренинга 

Учителя - тренера  Канцтовары для 
семинара 

 

Мастер – класс (открытые 
уроки и демонстрация 
планирования урока с 
учетом индивидуальных 
способностей учащихся) 

Ноябрь Программа мастер класса, 
планы открытых уроков 

Учителя - тренера Время завуча, 
инструмент 1.1. 

  



Составление планов уроков 
с учетом индивидуальных 
способностей учащихся 

Ноябрь - 
декабрь 

Планы уроков Учителя - тренера Инструмент 1..1   

Тренинг                              
«Диффиринцированное 
обучение» 

Январь  Учителя - тренера  Канцтовары для 
семинара 

 

Составление планов уроков Январь - 
март 

Учителя более уверенные 
и успешные в 
планировании уроков 

Учителя - тренера    

Видеопанорама 
фрагментов уроков 
обучаемых учителей 

Март Демонстрация видео 
фрагментов уроков с 
учетом способностей и  
потребностей учащихся 

Шадыканова Т.Т., 
Марышева В.Ф., 
рук. шмо 

Время 
директора, 
завуча, рук. шмо 

Канцтовары  

Задача 2 Разработка и применение инструментов оценивания компетентностей на основании предметных стандартов в соответствии  с 
критериями оценочных инструментов  ( Образовательная область 1 ,Компетенция 7) 

Семинар – тренинг для 
учителей 

Октябрь Программа семинара - 
тренинга 

Учителя - тренера Время завуча, 
рук.шмо, 
учителей  

  

Демонстрация  
планирования уроков, 
открытые уроки с 
демонстрацией 
применения инструментов 
оценивания 

Ноябрь Планы открытых уроков Учителя - тренера Время 
директора, 
завуча, рук.шмо, 
инструмент 1.1 

  

Составление планов уроков Ноябрь- 
январь 

Планы уроков Учителя -  тренера    

Наблюдение уроков 
обучаемых учителей 

Февраль Планы  уроков  Учителя - тренера Инструмент 1.1   

Заседание группы Март Опросник учителей с 
указанием проблемных 
вопросов 

Учителя - тренера    

Наблюдение уроков- 
индивидуальная 
поддержка 

Март - 
апрель 

Планы уроков Учителя -тренера Инструмент1.1   

Открытые уроки обучаемых 
учителей 

Апрель Более четкие и 
реалистичные планы 
уроков 

Директор, завуч, 
рук. шмо 

Инструмент 1.1   



Задача 3. Эффективное поурочное планирование на базе знания требований предметных стандартов, основанных на компетентностях             
( Образовательнаяя область 1, компетенция 2) 

Семинар- тренинг по теме 
« Эффективное поурочное 
планирование с 
обучающими целями, 
соответствующих 
ожидаемым результатам 
предметных стандартов  

Ноябрь Программа семинара - 
тренинга 

Учителя -= 
тренера 

Время завуча, 
шмо 

  

Составление планов уроков 
в свете требований 
предметных стандартов 

Ноябрь - 
январь 

Планы уроков Учителя - тренера    

Наблюдение уроков – 
индивидуальная 
поддержка 

Февраль Планы уроков Учителя - 
трененра 

Инструмент 1.1   

Открытые уроки обучаемых 
учителей 

Март Планы уроков, 
отвечающие требованиям 
предметных стандартов 

Завуч, рук. шмо Инструмент 1.1   

Задача 4 . Работа с молодыми учителями 
 

Составление пар для 
наставничества 

Август Приказ по школе Директор, завуч, 
рук. шмо 

   

Составление плана 
совместной работы 
наставника и стажера 

Сентябрь Планы работы пар Завуч, рук. шмо    

Контроль за исполнением 
приказа о наставничестве 

ноябрь Протокол совещания при 
директоре 

 Рук. шмо    

Промежуточный отчет 
наставников о 
проделанной работе за 1-е 
полугодие 

Январь Отчет на заседании 
методсовета 

Завуч    

Обучающие семинары По плану  
методич.
работы 
школы 

Программы семинаров Завуч    

Итоговый отчет о 
наставничестве 

Июнь Отчет на заседании 
методсовета 

Завуч    



 


