
                                                                  План   

работы школьного методического объединения  

учителей предметников начальной школы 

на 2021 – 2022 учебный год . 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственный  

    

  1 

Заседания методического объединения. 

1 Заседание  

 1. Анализ работы м.о. учителей предметников 

начальной школы за 2020-2021 учебный год. 

2. Обсуждение и утверждение плана работы м.о. 

на 2021-2022 учебный год. 

3. Планирование мероприятий на предметную 

декаду (обсуждение и утверждение плана декады). 

 

2 заседание 

1. Обсуждение и утверждение графика проведения 

открытых уроков.  

2. Обсуждение и утверждение графика 

взаимопосещения уроков. 

3.Доклад на тему « Создание благоприятной 

психологической среды на уроках» 

3 заседание 

1. О состоянии работы учителей м.о. по 

выполнению индивидуальных планов по 

непрерывному профессиональному развитию 

(итоги промежуточного оценивания)  

2. Анализ итогов I полугодия (отчет учителей 

предметников начальной школы). 

4 заседание 

1. Доклад на тему « Самообразование учителя, как 

главный элемент в современных условиях 

образования» 

2. Оценка деятельности учителей на основе 

взаимопосещения уроков по реализации целей 

работы м.о.  

 

 

Август  

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь  

 

 

 

 

 

 

Январь  

 

 

 

 

 

Март  

 

 

 

 

учителя 

 

руководитель м.о. 

 

 

 

 

учителя, 

руководитель м.о. 

 

Бородавкина Г.А 

 

 

руководитель м.о. 

учителя 

 

 

 

Эгембердиева Г. 

 

Руководитель 

м.о., учителя 

 

 



 

 

5 заседание 

1. Обсуждение итогов качества знаний по 

предметам цикла, анализ II полугодия 

2. О результатах реализации индивидуального 

плана профессионального развития (отчет 

учителей) 

 

 

 

 

Май 

 

учителя 

руководитель м.о. 

   

2 

Пройти дистанционные курсы в РИПП и ПК  По графику Учителя МО 

   

3 

Провести предметную декаду По графику 

школы 

Руководитель 

м.о., учителя 

   

4 

Провести открытые уроки с целью показа 

результатов реализации индивидуального плана 

профессионального развития 

По графику 

МО 

Руководитель 

м.о., учителя 

   

5 

Осуществить взаимопосещение уроков             

цель: обмен опытом по реализации целей м.о. 

В течение 

года по 

графику 

 Учителя  

  6 Осуществить самооценку педагогической 

деятельности учителя за 2021-2022 учебный год. 

Апрель Руководитель 

м.о., учителя 

  7 Осуществить оценку педагогической деятельности 

учителей м.о. по НПР за 2021-2022 учебный год и 

подвести итоги результатов. 

Май  Руководитель м.о. 

  8 Разработать индивидуальные планы развития на 

2022-2023 учебный год 

Апрель  Учителя м.о. 

  9 Обеспечить повышение профессионального 

развития учителей через обучение на семинарах, 

тренингах, мастер-классах. 

По плану 

школы, РОО. 

Руководитель м.о. 

  

10 

Повысить компьютерную грамотность учителей 

через индивидуальное и групповое обучение 

В течение 

учебного 

года по 

графику 

Учителя МО 

 


