
 

 

План работы 

 методического объединения учителей истории, географии 

на 2021-2022 учебный год. 

 
Методическая тема: «Совершенствование профессионального мастерства 

учителей, их творческого потенциала в условиях реализации ГОС общего 

среднего образования и предметных стандартов на компетентностной 

основе    

                                                                                                                                                                       

Основные цели работы шмо:   

1.Повышение профессионального мастерства учителей. 

2.Освоение и внедрение наиболее рациональных методов и приемов 

обучения в свете требований ГОС и предметных стандартов.  

Задачи методической работы: 

1.Формирование инновационной направленности в деятельности 

учителей. 

2.Повышение уровня предметной подготовки учителей. 

3.Совершенствование деятельности по планированию и реализации 

индивидуальных планов профессионального развития. 

   Направления методической работы: методическая работа в 

обеспечении помощи по реализации индивидуальных планов 

профессионального развития, учебно- методическая работа по реализации 

ГОС и предметного стандарта на компетентностной основе, работа с  

молодыми учителями. 

 

Формы методической работы: (выбрать нужное) индивидуальные и 

групповые инструктажи, наставничество, заседания шмо, семинары, 

презентации опыта, круглые столы, открытые уроки, взаимопосещение 

уроков, предметные декады, реализация индивидуальных планов  

профессионального развития, курсы. 

 

 



 

№ Мероприятия  Сроки  Ответственный  

    

  1 

Заседания методического объединения. 

1 Заседание  

 1. Анализ работы м.о. учителей истории, географии  за 

2020-2021 учебный год. 

2. Обсуждение и утверждение плана работы м.о. на 2021-

2022 учебный год. 

3. Обсуждение и утверждение графика проведения 

открытых уроков.  

 

2 заседание 

1.Подготовке к проведению школьного тура предметных 

олимпиад по истории и географии. 

2. Обсуждение и утверждение графика взаимопосещения 

уроков. 

3. Доклад «Современные педагогические технологии» 

3 заседание 

1. О состоянии работы учителей м.о. по выполнению 

индивидуальных планов по непрерывному 

профессиональному развитию (итоги промежуточного 

оценивания)  

2. Обсуждение итогов районных олимпиад по истории, 

географии. 

3. Анализ итогов I полугодия (отчет учителей истории, 

географии). 

4 заседание 

1. Планирование мероприятий на предметную декаду 

(обсуждение и утверждение плана декады). 

2. Оценка деятельности учителей на основе 

взаимопосещения уроков по реализации целей работы м.о.  

3. О качестве подготовки учащихся 9,11 классов к 

основному туру НЦТ. 

5 заседание 

1. Обсуждение экзаменационного материала по 

истории, географии  для переводных и выпускных 

классов. 

2. Обсуждение итогов предметной декады. 

3. О результатах реализации индивидуального плана 

профессионального развития. 
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   2 Провести предметные олимпиады по истории, географии. По плану 

школы, РОО 

(октябрь) 

Учителя 

истории, 

географии. 

   3 Обеспечить подготовку учащихся к районной олимпиаде Ноябрь   Марышева В.Ф. 

Беликова Т.В.  

   4 Пройти курсы в РИПП и ПК следующим учителям:  

1.Нажимбаева Ж. 

По графику Руководитель 

м.о. 



 

 

   5 Организовать работу предметных кружков По 

расписанию 

 Беликова Т.В.  

   6 Провести предметную декаду  по 

отдельному 

плану 

Руководитель 

м.о., учителя 

   7 Провести открытые уроки с целью показа результатов 

реализации индивидуального плана профессионального 

развития 

По графику  Руководитель 

м.о., учителя 

   8 Осуществить взаимопосещение уроков            ( цель: 

обмен опытом по реализации целей м.о.) 

В течение 

года по планы 

 Учителя  

   9 Организовать научно-исследовательскую деятельность 

учащихся и компьютерную презентацию работ. 

В течение 

учебного 

года, февраль 

Учителя м.о. 

  10 Осуществить самооценку педагогической деятельности 

учителя за 2021-2022 учебный год. 

Апрель Руководитель 

м.о., учителя 

  11 Осуществить оценку педагогической деятельности 

учителей м.о. по НПР за 2021-2022 учебный год и 

подвести итоги результатов. 

Май  Руководитель 

м.о. 

  12 Разработать индивидуальные планы развития на 2022-

2023 учебный год 

Апрель  Учителя м.о. 

  13 Обеспечить повышение профессионального развития 

учителей через обучение на семинарах, тренингах, мастер-

классах. 

По плану 

школы, РОО. 

Руководитель 

м.о. 

  14 Повысить компьютерную грамотность учителей через 

индивидуальное и групповое обучение 

В течение 

учебного года 

по графику 

Руководитель 

м.о., учителя 

  15 Обеспечить  качественную подготовку учащихся 9,11 

классов к НЦТ 

В течение 

учебного года 

Руководитель 

м.о., учителя 

  16 Обеспечить подготовку учащихся 11 классов к ОРТ и 

тестированию «Алтын Танга» 

В течение 

учебного года 

Учителя 

работающие в 11 

классах 



 

                                         

 
 

 

 


